TURISTICKA ZAJEDNICA OPCINE PUCISCA
Trg Hrvatskog skupa 1

21 412 Pudiiéa

OIB: 18998435853

Na temelju odredbe ¢lanka 18. stavka 1. to¢ke 6. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (,,Narodne novine* br. 52/19 i 42/20; u daljnjem tekstu: Zakon), ¢lanka 3. Pravilnika
o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u Turistickim zajednicama (,,Narodne novine*
br. 13/22), ¢lanka 23. i ¢lanka 35. Statuta Turisti¢ke zajednice Opéine Puciséa (,,Sluzbeni glasnik Opc¢ine
Pugigéa* br. 3/201 7/25) te Odluke Turistickog vijeca Turisticke zajednice Opéine Pu¢iséa od 17. ozujka
2026. godine, Turisticko vijeée Turisticke zajednice Opc¢ine Puciséa raspisuje

I1.

1.

V.

VL

NATJECAJ
za imenovanje direktora/direktorice Turisticke zajednice Op¢ine Pudiséa
broj izvrsitelja: 1 izvrsitelj (M/Z) na odredeno puno radno vrijeme od 4 (Cetiri) godine

Uz opée uvjete propisane Zakonom o radu (,Narodne novine" br. 93/14, 127/17 i 98/19),
kandidat/kandidatkinja za direktora/direktoricu Turisti¢ke zajednice Op¢ine Pucisca (u daljnjem
tekstu: kandidat), mora ispunjavati sljedece posebne uvjete propisane ¢lankom 3. Pravilnika o
posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistickim zajednicama (,,Narodne
novine® br. 13/22; u daljnjem tekstu: Pravilnik):
- daima zavr$en najmanje stru¢ni studij ili preddiplomski sveucilisni studij

da ima najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju

steGene stru¢ne spreme iz prethodne alingje, ili jednu godinu na rukovode¢im poslovima

u turizmu

da zna jedan strani jezik

da poznaje rad na osobnom racunalu.
Uz dokaze o ispunjavanju posebnih uvjeta iz tocke 1. ovog Natjecaja, prilikom prijave kandidat
prilaze svoj prijedlog etverogodis$njeg programa rada Turisticke zajednice Opcine Pucis¢a (u
daljnjem tekstu: TZO Pucisca), izradenog na temelju strateskih dokumenata koji se odnose na
podrucje na kojem djeluje TZO Pucis¢a.
Kandidat mora ispunjavati uvjet da mu pravomo¢nom sudskom presudom. ili rjeSenjem o
prekriaju nije izreCena sigurnosna mjera ili zastitna mjera zabrane obavljanja poslova iz
podrugja gospodarstva, dok ta mjera traje, sve sukladno odredbi ¢lanka 21. stavka 3. Zakona.
Turisti¢ko vijeée zadrzava pravo kod nadleznih tijela provjeriti (ne)postojanje citiranih mjera.
Kandidat mora ispunjavati uvjet polozenog stru¢nog ispita za rad u turistickoj zajednici
sukladno odredbi ¢lanka 23. stavak 1. Zakona. Kandidat koji ispunjava sve formalne uvjete
Natjecaja, a nema poloZen stru¢ni ispit duzan ga je poloziti u roku od jedne godine od dana
stupanja na rad, sukladno &lanku 23. stavku 6. Zakona. Iznimno, u skladu sa ¢lankom 23. stavak
5. Zakona, stru¢ni ispit ne moraju polagati osobe koje u trenutku zasnivanja radnog odnosa u
turisti¢koj zajednici imaju odgovarajuéu stru¢nu spremu i najmanje 5 (pet) godina radnog staza
na poslovima u turizmu u toj stru¢noj spremi.
U skladu s odredbama ¢lanka 24. stavaka 1., 2. i 4. Zakona, direktor TZO Pucis$¢a ne moze biti
predsjednik niti ¢lan skupstine ili turistickog vijeca niti jedne turistiCke zajednice, nije mu
dopusteno obavljanje ugostiteljske djelatnosti i pruzanje usluga u turizmu, sukladno posebno
propisu, na podrudju Opéine Puéi¢a i ne smije biti ¢lan upravnog ili nadzornog tijela
trgovackog drustva ili druge pravne osobe koja je ¢lan TZO Pucisca.
Prijava na Natje¢aj mora sadrzavati:

ime i prezime kandidata

adresu kandidata

broj telefona/mobitela i adresu elektroni¢ke poste kandidata

naznaku kako je rije¢ o prijavi na predmetni Natjecaj
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- specifikaciju priloga/prilozenih dokaza uz prijavu
- vlastoruéni potpis kandidata.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na Natjecaj, kandidati moraju dostaviti:
Zivotopis, vlastorucno potpisan
obostranu presliku vazece osobne iskaznice
dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome ili potvrda visokoskolske ustanove o steenoj
struénoj spremi)
dokaz o ostvarenom radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima sukladno tocki 1.
ovog Natjecaja - preslika radne knjizice, elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ERPS, potvrda poslodavca ili drugi odgovarajuci dokaz (ugovor
o radu, rjeSenje o prijemu, rjeSenje o rasporedu i sl.) iz kojeg je razvidno obavljanje
dosadasnjih poslova — vrsta poslova i potrebna struéna sprema te vremensko razdoblje
obavljanja tih poslova
prijedlog ¢etverogodinjeg programa rada TZO Pucisca za razdoblje od 2026. do 2030.
godine izradenog na temelju strateskih dokumenata koji se odnose na podrucje na kojem
djeluje TZO Puciséa, vlastoruc¢no potpisanog u izvorniku
- presliku uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu za rad u turistickoj zajednici ukoliko
kandidat ima poloZen strucni ispit
- dokaz o znanju jednog stranog jezika (preslik odgovaraju¢e potvrde, uvjerenja,
certifikata, svjedodzbe ili indeksa)
dokaz o znanju rada na osobnom racunalu (preslik odgovarajuce potvrde, uvjerenja,
certifikata, svjedodzbe ili indeksa i/ili potpisana izjava da poznaje rad na osobnom
racunalu)
vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata da mu pravomoénom sudskom presudom ili
rjieSenjem o prekrSaju nije izreGena sigurnosna mjera ili zaStitna mjera zabrane
obavljanja poslova iz podru¢ja gospodarstva, dok ta mjera traje (sukladno odredbi
¢lanka 21. stavka 3. Zakona).
Urednom i potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene
u ovom Natje¢aju. Nepotpune i nepravodobne prijave na Natjecaj nece se razmatrati. Osobe
koje podnesu nepotpune i/ili nepravodobne prijave na Natjecaj ili ne ispunjavaju uvjete
Natjecaja ne smatraju se kandidatima prijavljenim na NatjeCaj.
Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete NatjeCaja duzni su pristupiti intervjuu s
Povjerenstvom koje imenuje Turisti¢ko vije¢e TZO Pu¢is¢a. Kandidati ¢e biti obavijeSteni o
vremenu i mjestu odrzavanja intervjua telefonskim putem i putem elektronicke poste, najkasnije
3 (tri) dana prije odrzavanja intervjua. Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat ¢e se da
je povukao prijavu na Natjecaj. [znimno, Povjerenstvo moze odobriti drugi termin intervjua za
kandidate koji iz opravdanih razloga ne mogu pristupiti intervjuu u zakazanom terminu.
O imenovanju direktora TZO Pucis¢a na mandatno razdoblje od 4 godine odlucuje Turisticko
vijece TZO Pugiséa glasovanjem izmedu kandidata predlozenih od strane Povjerenstva.
Turisticko vije¢e TZO PuciSéa zadrzava pravo ne izvrsiti izbor odnosno imenovanje po
raspisanom Natjecaju te isti ponistiti bez posebnog obrazlozenja.
Prijave na Natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se osobno ili preporu¢enom
postom u zatvorenoj omotnici s naznakom ,Ne otvaraj — natjefaj za radno mjesto
direktora TZO Puéi$éa® na adresu: TURISTICKA ZAJEDNICA OPCINE PUélgéA,
Trg Hrvatskog skupa 1, 21412 Pucis¢a.
Rok za podnoSenje prijave je 10 (deset) dana pocevsi od prvog sljedeceg dana od dana
objave ovog Natje¢aja na mreZnim stranicama TZO Pudi§¢a www.visitpuciscabrac.com .
Ako se na Natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran, Natjecaj
¢e se ponoviti.
O rezultatima NatjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 15 (petnaest) dana od dana
donosenja odluke o izboru kandidata odnosno imenovanju direktora na sjednici Turistickog
vije¢a TZO Pucisca.
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Opis poslova i podaci o plaéi direktora odredeni su Pravilnikom o radu, djelokrugu, organizaciji,
sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu TZO Pucisca objavljenim na
www.visitpuciscabrac.com .

Prijavitelji prijavom na ovaj NatjeCaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom
obimu i u svrhu provedbe Natje¢aja, od strane ovlastenih osoba za provedbu Natjecaja sukladno
Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeca o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46 EZ od 27. travnja 2016. godine (,,Sluzbeni list Europske unije®, L119/1).

Svi izrazi koji se koriste u ovom Natje¢aju, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski
i Zenski rod.

Broj: 31/2026
Pucisca, 21. travnja 2026. godine
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Turisti¢ke zajednice Opcine Pucis¢a
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